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รายงานการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานใน 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลพรหมนิมิต อำเภอตาคลี  จังหวัดนครสวรรค์ 

ตามท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลพรหมนิมิต ได้ดำเนินการวิเคราะห์การประเมิน ประจำปีงบประมาณ 2567 และมีการดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ซึ่งมีผลการดำเนินการดังนี้ 

มาตรการโครงการ
หรือกิจกรรม 

วิธีการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของการดำเนินการ 

1)มาตรการป้องกัน
การนำทรัพย์สิน
ราชการไปใช้เพื่อ
ประโยชน์ส่วนตัวหรือ
พวกพ้อง 

1. จัดทำคู่มือหรือแนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สินของ
ราชการโดยกำหนดขั้นตอนในการ
ขอยมทรัพย์สินของทางราชการตาม
ประเภทงานต่างๆไว้ในคู่มือหรือ
มาตรฐานการให้บริการ 
2.จัดให้มีการขออนุญาตในการยืม
ทรัพย์สินของทางราชการอย่าง
ถูกต้อง 
3.จัดให้มีการตรวจสอบพัสดุและ
ครุภัณฑข์องหน่วยงานเป็นระยะ 
4. ประชาสัมพันธ์คู่มือหรือแนว
ปฏิบัติดังกล่าวให้บุคลากรและ
ประชาชนรับทราบและให้ถือปฏิบัติ
อย่างเคร่งครัด 

ต.ค.67- ก.ย.
68 

กองคลัง 1. ประชาสัมพันธ์คู่มือหรือแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับทางการใช้ทรัพย์สินทาง
ราชการโดยกำหนดขั้นตอนในการ
ขอยืมทรัพย์สินของราชการตาม
ประเภทงานด้านต่าง ๆ ไว้ในคู่มือ
หรือมาตรฐานการให้บริการผ่านทาง
เว็บไซด์ของหน่วยงาน 

2. มีการขออนุญาตในการยืมทรัพย์สิน
ของราชการอย่างถูกต้อง 

3. มีการตรวจสอบวัสดุและครุภัณฑ์
ของหน่วยงานเป็นระยะ 

4. ประชาสัมพันธ์คู่มือหรือแนวปฏิบัติ
ดังกล่าวให้บุคลากรและประชาชน
รับทราบและให้ถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
ดำเนินเสร็จเรียบร้อยแล้ว 30 
มีนาคม 68 

1.ผลการประเมิน ITA  ปี 2568 
ในตัวชี้วัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ 
ได้คะแนน 99.07 ส่วนปี 2567 ได้คะแนน
เพ่ิมข้ึนจากปี 2567  เป็น 3.37   แสดงให้
เห็นว่าประชาชนและเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน
รับทราบและยึดถือปฏิบัติตามคู่มือหรือ
แนวทางปฏิบัติกับการใช้ทรัพย์สินของ
ราชการที่ถูกต้อง 
2.หน่วยงานมีการชี้แจงขั้นตอนแนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการให้ประชาชนและเจ้าหน้าที่ทราบใน
เว็บไซด์ของหน่วยงานและภายในหน่วยงาน
มีการกับกับดูแลและตรวจสอบอย่างเป็น
ระบบ ส่งผลให้มีการบริหารทรัพย์สินของ
ราชการภายในหน่วยงานมีความโปร่งใส
เปิดเผย ตรวจสอบได้ และมีประสิทธิภาพ 
สามารถป้องกันไม่ให้เกิดการใช้ประโยชน์
จากทรัพย์สินของราชการ 



มาตรการโครงการ
หรือกิจกรรม 

วิธีการดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ    ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของการ
ดำเนินการ 

2) มาตรการป้องกันการ
ให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ป้องกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อน 

 

ฝึกอบรมบุคลากรเพื่อให้ความรูเ้กีย่วกับ
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

-รณรงค์วิธีคดิแยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ 
ส่วนรวม ผา่นสื่อ สังคมออนไลน์หรือสื่อ
สารสนเทศของหน่วยงาน 

มี.ค.68 -เม.ย.
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สำนักปลัด -   ประชุมให้ความรู้แก่พนักงานทุกคน 

-รายงานผลการดำเนินการ 
ติดประกาศประชาสัมพันธ์ผลการ
ดำเนินการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
ผลประโยชน์ทับช้อน 
27  มีนาคม 2568 

1.ผลการประเมิน ITA ปี 2568 ในตัวชี้วัด
ที่ 6 คุณภาพการดำเนินงาน ได้คะแนน  
99.79 
ส่วนปี 2567 ได้คะแนน  98.50 ได้
คะแนนเพ่ิมขึ้นจากปี 2567 เป็น 1.29  
แสดงให้เห็นว่าประชาชนมีความพึงพอใจ
การให้บริการของหน่วยงานมากยิ่งข้ึน 
 
 

3) มาตรการการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพ
การสื่อสารการให้การ
บริการ 

 

1. จัดทำปรับปรุงคู่มือการให้บริการหรือ
แนวทางการปฏิบัติที่ผูร้ับบริการหรือผู้มา
ติดต่อกับหน่วยงานใช้เป็นข้อมลูในการ
ขอรับบริการหรือตอดต่อหน่วยงานโดยมี
รายละเอียดของแตล่ะงาน ดังนี ้

(๑) ช่ืองาน 
(๒) วิธีขั้นตอนการให้บริการ 
(๓) ระยะเวลาแต่ละขั้นตอน 
(๔) ช่องทางให้บริการ เช่น สถานท่ี 

ส่วน งานท่ีรับผิดชอบ E-service 
One  Stop Service 
Smart City Platform  

 

ม.ค.68ก.ย.
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สำนักปลดั/ 

กองคลัง/ 

กองช่าง 

 

1. จัดทำคู่มือการให้บริการประชาชน
เผยแพร่ในเว็บไซด์ของหน่วยงานและ
ประชาสมัพันธ์ผ่านหอกระจายข่าวใน
หมู่บ้าน 

2. เผยแพร่ข้อมลูขั้นตอนการให้บริการ
บนเว็บไซดม์ีช้องทางการติดต่อทำให้
ประชาชนมีความพึงพอใจกับการ
ให้บริการปรบัปรุงการให้บริการ การ
ให้ระบบ Smart City Platform - 

สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส ทันสมัย 

ดำเนินการพัฒนาเสร็จเรีนยร้อย 
 30  ตลุาคม 2568 

 

1.ผลการประเมิน ITA ปี 2568 ในตัวชี้วัด
ที่  ๗  ประสิทธิภาพของการสื่อสาร  ได้
คะแนน  99.00 
ส่วนปี 2567 ได้คะแนน  96.83 ได้
คะแนนเพ่ิมขึ้นจากปี 2567 เป็น 2.17  
แสดงให้เห็นว่าประชาชนมีความพึงพอใจ
การให้บริการของหน่วยงานมากยิ่งข้ึน 
2.ประชาชนผู้ติดต่อรับบริการกับหน่วยงาน
ได้รับการสื่อขั้นตอนการปฏิบัติงานได้สะดวก
รวดเร็วในการบริการ 
3. ขั้นตอนการสื่อสารเข้าใจง่ายต่อการ
ติดต่องานประชาสัมพันธ์ การให้บริการแก่
ประชาชนมีความพึงพอใจเพ่ิมข้ึนมากกว่าปี
ที่ผ่านมา 
 



 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


