
กิจกรรมยกระดับคุณธรรม และความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลพรหมนิมิต 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

               โดย นางชุติมา  อาจแก้ว  รองปลัดรักษาราชการแทนปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลพรหมนิมิต ประธาน
คณะทำงานฯ  จัดให้มี ประชุมเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลพรหมนิมิต        
เมื ่อว ันที ่ 19 มีนาคม พ.ศ.2569 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลพรหมนิมิต            
เพื่อยกระดับคุณธรรม และความ โปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลพรหมนิมิตและขับเคลื่อนการดำเนินการ       
ด้านคุณธรรม และจริยธรรม โดยมี ผู้เข้าร่วมประชุม 37 คน ได้แก่ ผู้อำนวยการทุกสำนัก ทุกกอง หัวหน้าส่วนราชการ
และพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่ง ประธานในที่ประชุม ได้มอบแนวนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลพรหมนิมิต      
ในการปฏิบัติงาน โดยยึดถือหลักคุณธรรมและจริยธรรม ในการให้บริการประชาชน และการสร้างวัฒนธรรม                
(No Gift Policy) จากการ ปฏิบัติหน้าที่ เพื่อสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ และปลูกจิตสำนึกให้บุคลากรทุกคน งดรับ      
งดให้ ของขวัญและของกำนัล ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ พร้อมมอบนโยบายให้แก่บุคลากรในสังกัดทุกคน เพื่อถือ
ปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าว รวมทั้งการฝึกอบรมให้ความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรมตามประมวลจริยธรรมพนักงาน
ส่วนท้องถิ่นให้แก่บุคลากรใน สังกัดทุกคน เพื่อสร้างจิตสำนึกให้บุคลากรประพฤติตนและปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม   
จริยธรรม โดยนำแนวทางตาม หลักการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล (Good Govemance) หรือหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีมา ประยุกต์ใช้ และปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมของหน่วยงาน โดยยึดหลักกฎหมาย  
ระเบียบ และคำนึงถึงความถูกต้อง ชอบธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และไม่มีการเรียกร้องผลประโยชน์เพ่ือตนเองหรือผู้อ่ืน ซึ่ง
ต้องปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริตกิจกรรมดังกล่าวมีวัตุประสงค์เพ่ือ  

1) เพ่ือยกระดับการบริหารงานเพ่ือป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลพรหมนิมิ 
2) เพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลพรหมนิมิ 
3) เพ่ือให้พนักงานขององค์การบริหารส่วนตำบลพรหมนิมิตได้ทราบถึงแนวทางการปฏิบัติตามประกาศประมวล 

จริยธรรม พนักงานส่วนท้องถิ่น ของคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
4) เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในภารกิจตามท่ีกฎหมายกำหนดของหน่วยงานให้บริการประชาชน เป็นไปตาม 

มาตรฐานที่กำหนด อย่างเป็นธรรมไม่เลือกปฏิบัติ 
5) เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานทราบ และเข้าใจว่าควรทำอะไร หรือควรปฏิบัติงานอย่างไร ตามแนวทาง DO and Don’ts 

ทั้ง 10 ข้อ  
6) เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานทราบ ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลพรหมนิมิต เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญ และ

ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที ่ (No Gift Policy) ขององค์การบริหารส่วนตำบลพรหมนิมิต ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2569  

7) เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานทราบถึงหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงาน  
ของรัฐ 3 

-หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินโดยธรรมจรรยาของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ตามประกาศคณะกรรมการ ป.ป.ช.             
พ.ศ. 2563 อนุญาตให้รับได้จากญาติหรือบุคคลทั่วไปในโอกาสต่างๆ เช่น เทศกาล หรือวันสำคัญ โดยมีเงื่อนไขหลัก  
คือมูลค่าต้องไม่เกิน 3,000 บาท ต่อคน ต่อโอกาส และต้องไม่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่  

8) เพ่ือยกระดับผลการประเมิน ITA ในปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
 

 



ภาพประกอบ 
 กิจกรรมยกระดับคุณธรรม และความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลพรหมนิมิต 

 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569  
ในวันที่ 19  มีนาคม พ.ศ.2569 เวลา 14.00 น. 

 

 



 

 

 

 

 


