
 

 

 

 

 

การรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและ 
ประพฤติมิชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลพรหมนิมิต 

ประจ าปงีบประมาณ  2565 
 

          

  

 

 

 

 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลพรหมนิมิต 

อ าเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค์ 

 

 

 



 

 



 

 



 

รายงานแผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลพรหมนิมิต ปีงบประมาณ 2565 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/ขั้นตอน/
กระบวนการ/
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์ความ
เส่ียงที่เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียงที่
อาจมี
ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด
การทุจริต 

การควบคุม
ระเบียบที่
เกี่ยวขอ้ง 

 
 

ประเมินระดับของความเส่ียง 

มาตรการ
ป้องกันเพื่อไม่
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลส าเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ า
มาก 

ต่ า กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

1 การใช้ดุลพินิจ
ของผู้มีอ านาจ
ในการ 
 

การพิจารณา
อนุญาต อนุมัตยิึด
หลักกฎหมาย
ระเบียบอยา่ง
เคร่งครัด 

หากผู้มีอ านาจไม่
ยึดหลักความ
ถูกต้องย่อมเกิด
ความไม่เป็น
ธรรมต่อ
พนักงานส่วน
ต าบล 

1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม
การท างานใน
การอนุมัติ
อนุมัติให้
เป็นไปตาม
ระเบียบ 

กฎหมาย
ระเบียบ
ข้อบังคับที่
เกี่ยวขอ้ง
หนังสือสั่ง
การต่าง ๆ
ตามเร่ืองที่
ขออนุมัติ
อนุญาต
ตามหลัง
กฎหมาย 

      / 1.ผู้บังคับบัญชา
ตรวจสอบการ 
อนุญาต อนุมัต ิ
ยึดหลักกฎหมาย
ระเบียบ อย่าง
เคร่งครัด และ
ก าชับให้
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติ
ตามระเบียบ
อย่างเคร่งครัด 
 

จ านวน
เร่ืองที่
ได้รับการ
ตรวจสอบ 

2 การปฏิบัติ
หน้าที่โดยมิ
ชอบหรือละ
เว้นการปฏบิัติ
หน้าที ่

ก ากับดแูลควบคุม
การปฏิบัติงานให้
ถูกต้องตาม
กฎหมาย 

ความผิดพลาดใน
การปฏิบัติงาน
เนื่องจากขาด
ความรู้ความ
เข้าใจในระเบียบ 
กฏหมายที่
น าไปใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

1.ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม
การท างานใน
ของเจ้าหน้าที่
ในการ
ปฏิบัติงาน          
เร่ือง ๆ 

กฎหมาย
ระเบียบ
ข้อบังคับที่
เกี่ยวขอ้ง
หนังสือสั่ง
การต่าง ๆ
ตามเร่ืองที่ 

      / 1.ผู้บังคับบัญชา
ตรวจสอบการ 
อนุญาต อนุมัต ิ
ยึดหลักกฎหมาย
ระเบียบ อย่าง
เคร่งครัด และ
ก าชับเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติหน้าที่
ตามระเบียบ
กฎหมาย 

จ านวน
เร่ืองที่
ได้รับการ
ตรวจสอบ 

3 โครงการ
ก่อสร้าง
พื้นฐานไม่มี
คุณภาพไม่ได้
ใช้ประโยชน ์

การพิจารณา  
แต่งต้ัง
คณะกรรมการ        
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
ตามความรู้
ความสามารถในแต่
ละโครงการ 

ผู้ปฏิบัติงานไม่
ค านึงถึง
ประโยชน์ของ
ทางราชการ
ผู้ปฏิบัติงานมี
ผลประโยชน์ใน
งานที่ท า 

1.ผู้ปฏิบัติงาน
ไม่ค านึงถึง
ประโยชน์ของ
ทางราชการ
ผู้ปฏิบัติงานมี
ผลประโยชน์ใน
งานที่ท า 

กฎหมาย
ระเบียบ
ข้อบังคับที่
เกี่ยวขอ้ง
หนังสือสั่ง
การต่าง ๆ
ตามเร่ืองที่ 

      / 1.ผู้บังคับบัญชา
ตรวจสอบตาม 
หลักกฎหมาย
ระเบียบ อย่าง
เคร่งครัด และ
ก าชับเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติหน้าที่
ตามระเบียบ
กฎหมาย 

จ านวน
เร่ืองที่
ได้รับการ
ตรวจสอบ 

4 เกิดสาธารณ
ภัยในพื้นที ่

จัดท าแผนป้องกัน
บรรเทาสาธารณภยั
จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือ
ประชาชน 

บ้านเรือน
ประชาชนได้รับ
ความเสียหาย
เกิดการสูญเสีย
ทรัพย์สินและ
ชีวิตของ
ประชาชน 

 1.ผู้บังคับบัญชา
ก ากับดแูลควบคุม
การปฏิบัติงาน
ของหน้าที่งาน
ป้องกันฯให้
ด าเนินการเป็นไป
ตามแผนป้องกันฯ 

กฎหมาย
ระเบียบ
ข้อบังคับที่
เกี่ยวขอ้ง
หนังสือสั่ง
การต่าง ๆ
ตามเร่ืองที่ 

      / 1.ผู้บังคับบัญชา
ตรวจสอบตาม 
หลักกฎหมาย
ระเบียบ อย่าง
เคร่งครัด และ
ก าชับเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติหน้าที่
ตามระเบียบ
กฎหมาย 

จ านวน
เร่ืองที่
ได้รับการ
ตรวจสอบ 



 

ที ่ ชื่อโครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/ขั้นตอน/
กระบวนการ/
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเส่ียงที่
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียงที่อาจมี
ผลกระทบ/กระตุ้น
ให้เกิดการทุจริต 

การควบคุม
ระเบียบที่
เกี่ยวขอ้ง 

 
 

ประเมินระดับของความเส่ียง 

มาตรการ
ป้องกันเพื่อไม่
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลส าเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ า
มาก 

ต่ า กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

5 ความ
ผิดพลาดใน
การ
ปฏิบัติงาน 
เนื่องจากขาด
ความรู้ความ
เข้าใจใน
ระเบียบ
กฎหมายที่
น าไปใช้ใน
การ
ปฏิบัติงาน 

ส่งพนักงานเข้ารับ
การอบรมเพื่อให้
ปฏิบัติงานได้
ถูกต้อง 

ผูป้ฏิบัติงาน
ผิดพลาดไม่
เป็นไปตาม
ระเบียบ 
กฎหมายอัน
น าไปสู่
ปัญหากบั
หน่วย
ตรวจสอบ 

1.ผู้บังคับบัญชามี
การควบคุมการ
ท างานในการอนุมัติ
อนุมัติให้เป็นไปตาม
ระเบียบ 

กฎหมาย
ระเบียบ
ข้อบังคับที่
เกี่ยวขอ้ง
หนังสือสั่ง
การต่าง ๆ
ตามเร่ืองที่
ขออนุมัติ
อนุญาต
ตามหลัง
กฎหมาย 

      / 1.
ผู้บังคับบัญชา
ตรวจสอบการ 
อนุญาต อนุมัต ิ
ยึดหลัก
กฎหมาย
ระเบียบ อย่าง
เคร่งครัด และ
ก าชับให้ส่ง
เจ้าหน้าที่ผู้
ปฏิบัติเข้ารับ
การอบรมตาม
ระเบียบอยา่ง
เคร่งครัด 
 

จ านวน
เร่ืองที่
ได้รับการ
ตรวจสอบ 

6 การจัดซ้ือจัด
จ้างและการ
บริหารพัสดุ
เป็นไปอย่าง
ไม่ถูกต้อง 

ส่งพนักงานเข้ารับ
การอบรมเพื่อให้
ปฏิบัติงานได้
ถูกต้อง 

จัดซื้อผิด
ระเบียบได้
วัสดุครุภัณฑ์
ที่ไม่มี
คุณภาพไม่
ตรงตาม
ความ
ต้องการใช้
งาน มีการ
ทุจริต
งบประมาณ
ของทาง
ราชการ 

1.ผู้บังคับบัญชามีการ
ควบคุมการท างานใน
การอนุมัติอนุมัติให้
เป็นไปตามระเบียบ
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติไป
ตามระเบียบ 

กฎหมาย
ระเบียบ
ข้อบังคับที่
เกี่ยวขอ้ง
หนังสือสั่ง
การต่าง ๆ
ตามเร่ืองที่
ขออนุมัติ
อนุญาต
ตามหลัง
กฎหมาย 

      / 1.
ผู้บังคับบัญชา
ตรวจสอบการ 
อนุญาต อนุมัต ิ
ยึดหลัก
กฎหมาย
ระเบียบ อย่าง
เคร่งครัด และ
ก าชับให้ส่ง
เจ้าหน้าที่ผู้
ปฏิบัติเข้ารับ
การอบรมตาม
ระเบียบอยา่ง
เคร่งครัด 

จ านวน
เร่ืองที่
ได้รับการ
ตรวจสอบ 

7 การทุจริตใน
การเบิกจา่ย
ต่าง ๆ 

มีการตรวจสอบ
โดยหน่วยงาน
ตรวจสอบภายใน 

มีการทุจริต
งบประมาณ
ของทาง
ราชการ
เสียหาย 

1เกิดจาก
ผู้ใต้บังคับบัญชาท า
ให้เกิดการทุจริต
การเบิกจา่ย
งบประมาณ 

กฎหมาย
ระเบียบ
ข้อบังคับที่
เกี่ยวขอ้ง
หนังสือสั่ง
การต่าง ๆ
ตามเร่ืองที่
ขออนุมัติ
อนุญาต
ตามหลัง
กฎหมาย 

      / 1.ผูใ้ต้บังคับบัญชา
ควบคุม ตรวจสอบ
อย่างเข้มงวดให้
รัดกุมพอที่จะปิด
ช่องว่างการทุจริต 

จ านวน
เร่ืองที่
ได้รับการ
ตรวจสอบ 

8 การน า
ทรัพย์สินของ
ทางราชการ
ไปใช้
ประโยชน์
ส่วนตัว 

มีการควบคุม
ตรวจสอบการใช้
ทรัพย์สินของทาง
ราชการอย่าง
เคร่งครัด 

เกิดการ
ทุจริตเกด
ความ
สิ้นเปลือง
โดยที่
ราชการไม่ได้
รับประโยชน ์

1.เกิดจากเจ้าทีก่าร
น าทรัพย์ของทาง
ราชการไปใช้ 

กฎหมาย
ระเบียบ
ข้อบังคับที่
เกี่ยวขอ้ง
หนังสือสั่ง
การต่าง ๆ
ตามเร่ือง 

      /  1.ผู้บังคับบัญชา
ควบคุม ตรวจสอบ 
การควบคุม
เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ
การใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการอย่าง
เคร่งครัด 

จ านวน
เร่ืองที่
ได้รับการ
ตรวจสอบ 

 



 

 


